
Ciudad

Código

Código

A NA
1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X

14 X

15 X

16 X

17 X

18 X

19 X

20 X

21 X

22 X

23 X

24 X

25 X

26 X

27 X

28 X

29 X

30 X

31

Firma

Firma

Competencia
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EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN 

SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
37802
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Nº de Ficha 2925655

Programa de formación TÉCNICO RECURSOS HUMANOS 134200

Resultado de aprendizaje 
RAP1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIÓN COMO MEDIO DE EXPRESIÓN SOCIAL, CULTURAL, 

LABORAL Y ARTÍSTICA

Nº NOMBRE DE LOS APRENDICES
EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

ANDREA FABIOLA ASCANIO HOYOS

ANGIE KATERINE CABALLERO CALDERON

BRISNEY ESTHER VILLAMIZAR ZUÑIGA

CARLOS JOSE ORTEGA ARIAS

CLAUDIA LILIANA SOMOZA SALAZAR

DALIA BRIYITH SIERRA DIAZ

DANIELA XAMARA MOGOLLON SANTAMARIA

DAVID ESTEBAN JIMENEZ RODRIGUEZ

DIEGO ALEJANDRO ROBLES AMAYA

DUBIER HERNEY SIERRA SIERRA

EDINSON CALEB ACOSTA MERCHAN

EILEEN VANESA CRUZ NAVARRO

FERNANDA MARTINEZ ARGUMEDO

JERITH ALEJANDRA BARRERA HERNANDEZ

JOHAN ARGEMIRO ROPERO RUBIO

JORMAN JAIR COBO REYES

KAREN DANIELA PARADA SIERRA

KAROL GISEL CALDERON BECERRA

LAURA ANDREA MONCADA RODRIGUEZ

LIZETH DAYANA GALLO ROMERO

LORENA GIRALDO HERNANDEZ
LUIS JOSUE VELASQUEZ SALAS
MAGDIEL ESTEBAN RAMIREZ MARTINEZ
MARIA FERNANDA MEJIA MURCIA

Coordinador Académico:

NIKOLE SAMARA YEPES CRUZ

YINETH ANDREA GARCIA ROMERO

YUREIDY FAVIANA GOMEZ CAMARGO

Instructor:

Nombre Leidy Buitrago Orozco

NIXON DAVIAN HERNANDEZ PERTUZ
VALENTINA SUAREZ ROA
YENDY SILVANA MORA VILLAMIZAR

Nombre Jenny Andrea Sánchez Mendoza
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1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X

14 X

15 X

16 X

17 X

18 X

19 X

20 X

21 X

22 X

23 X

24 X

25 X

26 X

27 X

28 X

29 X

30 X

31

Firma

Firma

Coordinador Académico:

Nombre Jenny Andrea Sánchez Mendoza

YUREIDY FAVIANA GOMEZ CAMARGO

Instructor:

Nombre Leidy Buitrago Orozco

NIKOLE SAMARA YEPES CRUZ
NIXON DAVIAN HERNANDEZ PERTUZ
VALENTINA SUAREZ ROA
YENDY SILVANA MORA VILLAMIZAR
YINETH ANDREA GARCIA ROMERO

LUIS JOSUE VELASQUEZ SALAS
MAGDIEL ESTEBAN RAMIREZ MARTINEZ
MARIA FERNANDA MEJIA MURCIA

LAURA ANDREA MONCADA RODRIGUEZ

LIZETH DAYANA GALLO ROMERO

LORENA GIRALDO HERNANDEZ

JORMAN JAIR COBO REYES

KAREN DANIELA PARADA SIERRA

KAROL GISEL CALDERON BECERRA

FERNANDA MARTINEZ ARGUMEDO

JERITH ALEJANDRA BARRERA HERNANDEZ

JOHAN ARGEMIRO ROPERO RUBIO

DUBIER HERNEY SIERRA SIERRA

EDINSON CALEB ACOSTA MERCHAN

EILEEN VANESA CRUZ NAVARRO

DANIELA XAMARA MOGOLLON SANTAMARIA

DAVID ESTEBAN JIMENEZ RODRIGUEZ

DIEGO ALEJANDRO ROBLES AMAYA

CARLOS JOSE ORTEGA ARIAS

CLAUDIA LILIANA SOMOZA SALAZAR

DALIA BRIYITH SIERRA DIAZ

ANDREA FABIOLA ASCANIO HOYOS

ANGIE KATERINE CABALLERO CALDERON

BRISNEY ESTHER VILLAMIZAR ZUÑIGA

Resultado de aprendizaje 
RAP2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, 

TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA COMUNICACIÓN.

Nº NOMBRE DE LOS APRENDICES
EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

Nº de Ficha 2925655

Programa de formación TÉCNICO RECURSOS HUMANOS 134200

Competencia

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN 

SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
37802

Fecha 5/06/2024 Saravena
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CENTRO DE GESTIÓN Y DESARROLLO 

AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
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Versión   1
F08-6060-14
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2 X

3 X
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5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X

14 X

15 X
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17 X

18 X

19 X

20 X

21 X

22 X

23 X

24 X

25 X

26 X

27 X

28 X

29 X

30 X

31

Firma

Firma

Coordinador Académico:

Nombre Jenny Andrea Sánchez Mendoza

YUREIDY FAVIANA GOMEZ CAMARGO

Instructor:

Nombre Leidy Buitrago Orozco

NIKOLE SAMARA YEPES CRUZ
NIXON DAVIAN HERNANDEZ PERTUZ
VALENTINA SUAREZ ROA
YENDY SILVANA MORA VILLAMIZAR
YINETH ANDREA GARCIA ROMERO

LUIS JOSUE VELASQUEZ SALAS
MAGDIEL ESTEBAN RAMIREZ MARTINEZ
MARIA FERNANDA MEJIA MURCIA

LAURA ANDREA MONCADA RODRIGUEZ

LIZETH DAYANA GALLO ROMERO

LORENA GIRALDO HERNANDEZ

JORMAN JAIR COBO REYES

KAREN DANIELA PARADA SIERRA

KAROL GISEL CALDERON BECERRA

FERNANDA MARTINEZ ARGUMEDO

JERITH ALEJANDRA BARRERA HERNANDEZ

JOHAN ARGEMIRO ROPERO RUBIO

DUBIER HERNEY SIERRA SIERRA

EDINSON CALEB ACOSTA MERCHAN

EILEEN VANESA CRUZ NAVARRO

DANIELA XAMARA MOGOLLON SANTAMARIA

DAVID ESTEBAN JIMENEZ RODRIGUEZ

DIEGO ALEJANDRO ROBLES AMAYA

CARLOS JOSE ORTEGA ARIAS

CLAUDIA LILIANA SOMOZA SALAZAR

DALIA BRIYITH SIERRA DIAZ

ANDREA FABIOLA ASCANIO HOYOS

ANGIE KATERINE CABALLERO CALDERON

BRISNEY ESTHER VILLAMIZAR ZUÑIGA

Resultado de aprendizaje 
RAP3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS 

DE LÓGICA Y RACIONALIDAD

Nº NOMBRE DE LOS APRENDICES
EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

Nº de Ficha 2925655

Programa de formación TÉCNICO RECURSOS HUMANOS 134200

Competencia

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN 

SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA
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Versión   1
F08-6060-14
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20 X

21 X

22 X

23 X

24 X
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26 X

27 X
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29 X

30 X

31

Firma

Firma

Coordinador Académico:

Nombre Jenny Andrea Sánchez Mendoza

YUREIDY FAVIANA GOMEZ CAMARGO

Instructor:

Nombre Leidy Buitrago Orozco

NIKOLE SAMARA YEPES CRUZ
NIXON DAVIAN HERNANDEZ PERTUZ
VALENTINA SUAREZ ROA
YENDY SILVANA MORA VILLAMIZAR
YINETH ANDREA GARCIA ROMERO

LUIS JOSUE VELASQUEZ SALAS
MAGDIEL ESTEBAN RAMIREZ MARTINEZ
MARIA FERNANDA MEJIA MURCIA

LAURA ANDREA MONCADA RODRIGUEZ

LIZETH DAYANA GALLO ROMERO

LORENA GIRALDO HERNANDEZ

JORMAN JAIR COBO REYES

KAREN DANIELA PARADA SIERRA

KAROL GISEL CALDERON BECERRA

FERNANDA MARTINEZ ARGUMEDO

JERITH ALEJANDRA BARRERA HERNANDEZ

JOHAN ARGEMIRO ROPERO RUBIO

DUBIER HERNEY SIERRA SIERRA

EDINSON CALEB ACOSTA MERCHAN

EILEEN VANESA CRUZ NAVARRO

DANIELA XAMARA MOGOLLON SANTAMARIA

DAVID ESTEBAN JIMENEZ RODRIGUEZ

DIEGO ALEJANDRO ROBLES AMAYA

CARLOS JOSE ORTEGA ARIAS

CLAUDIA LILIANA SOMOZA SALAZAR

DALIA BRIYITH SIERRA DIAZ

ANDREA FABIOLA ASCANIO HOYOS

ANGIE KATERINE CABALLERO CALDERON

BRISNEY ESTHER VILLAMIZAR ZUÑIGA

Resultado de aprendizaje 
RAP4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS 

SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Nº NOMBRE DE LOS APRENDICES
EVALUACIÓN

OBSERVACIONES

Nº de Ficha 2925655

Programa de formación TÉCNICO RECURSOS HUMANOS 134200

Competencia

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN 

SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
37802
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CENTRO DE GESTIÓN Y DESARROLLO 
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